Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

DECRET 115/2003, d'11 de juliol, del Consell de la
Generalitat, pel qual s aprova el Reglament Organic i
Funcional de la Conselleria de Cultura, Educacio6 i
Esport [2003/X8264]

El Decret 71/2003, de 21 de juny, del Consell de la Generalitat,
fixa el nombre i denominacio de les conselleries, entre les quals es
troba la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

El Decret 7/2003, de 21 de juny, del president de la Generalitat,
atribuix a la Conselleria de Cultura, Educacié i Esport les com-
peténcies relatives a educacio, palitica linguistica, promocio cultu-
ral, patrimoni artistic i esports.

D’atrapart, el Decret 81/2003, de 27 de juny, del Consell dela
Generalitat, establix |’ estructura organica basica de les conselleries,
i instaura les secretaries autonomiques com a organs superiors dels
departaments que actuen davall la dependencia directa dels seus
maxims responsables, aixi mateix el citat decret obliga el Consell,
en la disposicio final primera, a I’ aprovacié dels reglaments orga-
nicsi funcionals.

Pel present reglament es procedix, en consequiéncia, a desenrot-
Ilar I"estructura organica i funcional de la Conselleria de Cultura,
Educaci6 i Esport, determinant €ls drgans superiorsi centres direc-
tius que la componen, les funcions que respectivament se'ls atribui-
xen i les unitats administratives de rang superior que s enquadren
en cada un d’'aquells.

Per tot aix0, de conformitat amb els articles 35.f) i 70 delaLlei
de Govern Valencia, a propostadel conseller de Cultura, Educacio i
Esport, i prévia deliberacié del Consell de la Generdlitat en la reu-
nio6 del dia 11 dejuliol de 2003,

DECRETE

TiToL |
Disposicions generals

Article 1. Disposicions generals

1. La Conselleria de Cultura, Educacié i Esport és el departa-
ment del Consell de la Generalitat a que correspon exercir les com-
petencies relatives al’ educacio en tots els nivells, politica lingUisti-
ca, promoci6 cultural, patrimoni artistic i esports.

2. Ladita conselleria és €l departament titular de I’ administra-
cio educativa, cultural i esportiva de la Generalitat Valenciana, a
queé, davall la superior autoritat del Consell de la Generalitat, li
correspon dirigir, impulsar i executar | accio politicai administrati-
vaen les matéries de la seua competéncia.

3. Territorialment, la conselleria s organitza en servicis cen-
trals, que estenen la seua competéncia atot I'ambit de la Comunitat

Consdlleria de Cultura, Educacion y Deporte

DECRETO 115/2003, de 11 de julio, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueba el Reglamento Orga-
nico y Funcional de la Conselleria de Cultura, Educa-
cion y Deporte [2003/X8264]

El Decreto 71/2003, de 21 de junio, del Consell de la Generali-
tat, fija el nmero y denominacion de las consellerias, entre las que
se hallala Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte.

El Decreto 7/2003, de 21 de junio, del presidente de la Genera-
litat, atribuye a la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte las
competencias relativas a educacion, politica linguistica, promocion
cultural, patrimonio artistico y deportes.

Por su parte, el Decreto 81/2003, de 27 de junio, del Consell de
la Generalitat, establece la estructura organica basica de las conse-
llerias, instaurando las secretarias autondmicas como 6rganos supe-
riores de los departamentos que actlian bajo la dependencia directa
de sus maximos responsables, asimismo €l citado decreto obliga al
Consell, en su disposicion final primera a la aprobacién de los
reglamentos organicos y funcionales.

Por el presente reglamento se procede, en consecuencia, a desa-
rrollar la estructura orgénicay funcional de la Conselleria de Cultu-
ra, Educacion y Deporte, determinando los 6rganos superiores y
centros directivos que la componen, las funciones que respectiva-
mente se les atribuyen y las unidades administrativas de superior
rango que se encuadran en cada uno de aquéllos.

Por todo €ello, de conformidad con lo establecido en los articulos
35.f) y 70 de la Ley de Gobierno Valenciano, a propuesta del conse-
ller de Cultura, Educacion y Deporte, y previa deliberacion del Con-
sall delaGenerdlitat en lareunion del dia 11 dejulio de 2003,

DECRETO

TiTuLo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Disposiciones generales

1. La Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte es € depar-
tamento del Consell de la Generalitat a que corresponde ejercer las
competencias relativas a la educacion en todos los niveles, politica
linglistica, promocion cultural, patrimonio artistico y deportes.

2. Dicha conselleria es el departamento titular de la administra-
cion educativa, cultural y deportiva de la Generalitat Valenciana, a
que, bajo la superior autoridad del Consell de la Generdlitat, le
corresponde dirigir, impulsar y gecutar la accion politica'y admi-
nistrativa en las materias de su competencia.

3. Territorialmente, la conselleria se organiza en servicios cen-
trales, que extienden su competencia a todo el ambito de la Comu-
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Valenciana, i en direccions territorials, amb competéncia d’ ambit
provincial.

Article 2. Organs superiorsi centres directius

Davall I"autoritat del conseller, la Conselleria de Cultura, Edu-
cacio i Esport esta integrada pels segiients organs superiors i cen-
tres directius:

Secretaria Autonomica d’ Educacio.

Secretaria Autonomica de Cultura.

Secretaria Autonomica d’ Esport.

Sotssecretaria.

Direccio General d’ Ensenyament.

Direccio General d’ Universitatsi Investigacio.

Direccio General de Personal Docent.

Direccio General del Llibrei Biblioteques.

Direccié General de Politica Lingdistica i Patrimoni Cultural
Vaencia

Direccio General de Régim Economic.

Direccio General d’ Arxiusi Innovacié Tecnologica.

Article 3. Consell de Direccid

1. El Consell de Direcci6 és 1’ organ col-legiat d’ assessorament i
assistencia al conseller en I’ elaboracié, coordinacié i execucié del
programa d’ actuacions del departament. Davall la presidenciadel o
de la titular de la Conselleria, el Consell de Direcci6 esta integrat
pels titulars de les secretaries autonomiques, sotssecretaria i direc-
cions generasi pel director del Gabinet del conseller, que exercira
la secretaria del consell.

2. A les sessions del Consell de Direccié podran assistir, a més,
els directors, caps o responsables dels centres, organs, unitats o ens
adscrits a departament quan €l conseller ho estime convenient.

3. El Consell de Direccid pot reunir-se en ple 0 en comissions.
Es podran constituir totes les comissions que acorde €l o la titular
del departament, qui determinara els membres que hagen d’inte-
grar-les i designara les persones que hagen d’ exercir la presidencia
i la secretaria, sense perjui que exercisca la facultat de presidir-les
personal ment.

4. Igualment, el conseller pot acordar, sempre que ho estime
convenient, la constitucio d' atres organs o comissions de caracter
consultiu i d’assessorament per a matéries concretes o assumptes
especifics, amb la composicié que en cada cas determine.

Article 4. Substitucions

1. En els casos d' abséncia o malaltiadel titular del departament,
saplicara el que disposa |’ apartat i) de I'article 16 de laLlei de la
Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de desembre, de Govern
Valencia. Fins que es resolga la substitucio, les funcions d' aquell o
aquella com atitular del departament seran exercides temporalment
pels titulars de les secretaries autonomiques, a excepcio de les que
li corresponen com amembre del Consell de la Generdlitat, seguint
I’orde de prelacio previst en I'article 30 del Decret 81/2003, de 27
de juny, del Consell de la Generalitat, pel qual s establix |’ estructu-
ra organicade les Conselleries de I’ administracio de la Generalitat.

Este orde s aplicara també, a efecte de la substitucio, a les
secretaries autonomiques, sotssecretariai direccions generals.

El que establixen els paragrafs anteriors s entén sense perjui del
que, si és procedent, dispose el conseller mitjancant resolucio.

Article 5. Nivell administratiu

El nivell administratiu de la Conselleria esta constituit per totes
les unitats que depenen directament dels o de les titulars de la Con-
selleria, de les secretaries autonomiques, de la sotssecretaria o de
les direccions generals del departament.

nidad Valenciana, y en direcciones territoriales, con competencia
de ambito provincial.

Articulo 2. Organos superiores y centros directivos

Bgjo la autoridad del conseller, la Conselleria de Cultura, Edu-
cacion y Deporte esta integrada por |os siguientes 6rganos superio-
resy centros directivos:

Secretaria Autonoémica de Educacion.

Secretaria Autonémica de Cultura.

Secretaria Autonémica de Deporte.

Subsecretaria.

Direccion Genera de Ensefianza.

Direccion Genera de Universidades e Investigacion.

Direccion General de Personal Docente.

Direccion General del Libro y Bibliotecas.

Direccion General de Politica Linguisticay Patrimonio Cultural
Valenciano.

Direccion General de Régimen Econdmico.

Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnol gica.

Articulo 3. Consgjo de Direccion

1. El Consgjo de Direccion es el érgano colegiado de asesora-
miento y asistencia a conseller en la elaboracion, coordinacion y
gjecucion del programa de actuaciones del departamento. Bgjo la
presidenciadel o delatitular de laconselleria, e Consgjo de Direc-
cién esta integrado por los titulares de las secretarias autonémicas,
Subsecretaria, las direcciones generalesy el director o directora del
Gabinete del conseller, que desempefiara la secretaria de dicho con-
sgo.
2. A las sesiones del Consgjo de Direccién podran asistir,
ademés, los directores, jefes o responsables de centros, érganos,
unidades o entes adscritos a departamento, cuando el conseller 1o
estime conveniente.

3. El Consgjo de Direccion puede reunirse en pleno o en comi-
siones. Se podran constituir cuantas comisiones acuerde el del
departamento, quien determinaré los miembros que deban integrar-
lasy designara las personas que deban desempefiar la presidenciay
la secretaria, sin perjuicio de que gerza la facultad de presidirlas
persona mente.

4. lgualmente, el conseller puede acordar, siempre que lo esti-
me conveniente, la constitucion de otros 6rganos o comisiones de
caréacter consultivo y de asesoramiento, para materias concretas o
asuntos especificos, con la composicién que en cada caso determi-
ne.

Articulo 4. Sustituciones

En los casos de ausencia o enfermedad del titular del departa-
mento, sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado i) del articulo
16 delaLey de la Generdlitat Valenciana 5/1983, de 30 de diciem-
bre, de Gobierno Valenciano. Hasta que se resuelva la sustitucion,
las funciones de aquél o aquélla como titular del departamento
serén gjercidas temporalmente por los titulares de las secretarias
autonémicas, a excepcion de las que le corresponden como miem-
bro del Consell de la Generalitat, siguiendo el orden de prelacion
previsto en el articulo 30 del Decreto 81/2003 de 27 de junio del
Consell de la Generalitat, por € que se establece la estructura orga-
nica de las Consellerias de la administracion de la Generdlitat.

Dicho orden sera de aplicacion asimismo, a efectos de su susti-
tucion, paralas secretarias autondmicas, subsecretariay direcciones
generales.

Lo que establecen los parrafos anteriores se entiende sin perjui-
cio de lo que, en su caso, disponga € conseller mediante resolu-
cion.

Articulo 5. Nivel administrativo

El nivel administrativo de la conselleria esta constituido por
todas las unidades que dependen directamente de los o las titulares
de laconselleria, de las secretarias autonémicas, de la Subsecretaria
o delas direcciones generales del departamento.
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TitoL Il
Del’estructurai funcions dels 0rgans superiors,
directiusi serviciscentralsdela Conselleria

CapPiToL |
Del conseller

Article 6. El conseller

El conseller de Cultura, Educacié i Esport, com a titular del
departament, és |’ 0rgan jerarquic superior d’este i exercix totes les
atribucions que li conferix la Llei de la Generalitat Valenciana
5/1983, de 30 de desembre, de Govern Vaencia, en I’ ambit compe-
tencial del departament, aixi com qualsevol atra que li atorgue
I’ ordenament juridic.

Article 7. Gabinet del conseller

El Gabinet del conseller és la unitat d’ assistencia, assessora-
ment i suport immediat del titular de la Conselleria, de qui depén
directament. També té a carrec seu e manteniment de les relacions
del conseller amb €ls alts organs i institucions de la Generalitat
Valenciana, de |'estat i de les altres comunitats autonomes, aixi
com lesrelacions informatives i amb els mitjans de comunicacio.

CaptoL Il
De les secretaries autonomiques

Secci6 primera
De la Secretaria Autonomica d' Educacié

Article 8. Secretaria Autonomica d' Educacio

1. La Secretaria Autonomica d’ Educacié és |’ organ superior de
la Conselleria de Cultura, Educaci6 i Esport a que correspon, davall
lasuperior direccio del conseller, lapropostai execucio de la politi-
ca en matéria d’ ensenyanca, universitats, investigacio i personal
docent.

2. La Secretaria Autondmica d’ Educaci6 dura a terme les fun-
cions previstes en I’article 74 de la Llei de Govern Valenciai, en
particular, exercira la superior direccié de la inspeccid educativa i
coordinara les unitats administratives que realitzen la dita funcio.
Aixi mateix, li correspondra dirigir, impulsar i coordinar les rela-
cions institucionals amb altres entitats publiques o privades, aixi
com fomentar la participacio dels diferents sectors de la comunitat
escolar en lavidadels centres docents i en els organs de representa-
ci6 deI’ambit educatiu.

3. La Secretaria Autonomica d’' Educaci¢ dirigira i coordinara
el's segiients centres directius:

3.1. Direcci6 Genera d’' Ensenyament.

3.2. Direcci6 Genera d Universitatsi Investigacio.

3.3. Direcci6 General de Personal Docent.

Article 9. Direccio Genera d’ Ensenyament

La Direcci6 General d Ensenyament exercira les funcions pre-
vistes en |'article 76 de la Llei de Govern Vaenciai en particular
les seglients:

1. Laplanificacio, elaboracio i proposta de criteris per al’ orde-
nacié del régim juridic, administratiu i economic dels centres
docents, i dels servicis especialitzats d orientacié educativa, psico-
pedagogicai professional, aixi com I’execuci6 i aplicacié d’ aquells.

2. L’estudi i proposta de dotacié de mitjans materials dels cen-
tresi servicis a que es referix |’ apartat anterior. Aixi com elaborar
la planificacié educativa, d’acord amb les necessitats d’ escolaritza-
cid i dels servicis educatius a oferir.

3. L’estudi i proposta de creacio, modificacié, transformacio i
supressi0 de centres docents publics.

4. La proposta d’autoritzacio, reconeixement, homologacio,
transformaci®, modificacié o supressio de centres educatius privats.

TiTuLo 11
Delaestructuray funciones de los 6rganos superiores,
directivosy servicios centrales de la conselleria

CapPiTuLO |
Del conseller

Articulo 6. El conseller

El conseller de Cultura, Educacién y Deporte, como titular del
departamento, es el érgano jerarquico superior del mismo y gerce
todas las atribuciones que le confiere la Ley de la Generalitat
Valenciana 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano,
en el ambito competencia del departamento, asi como cualquier
otra que le otorgue el ordenamiento juridico.

Articulo 7. El Gabinete del conseller

El Gabinete del conseller es la unidad de asistencia, asesora-
miento y apoyo inmediato del titular de la conselleria, de quien
depende directamente. También tiene a su cargo € mantenimiento
de las relaciones del conseller con los altos érganos e instituciones
de la Generalitat Vaenciana, del estado y de las demés comunida-
des auténomas, asi como las relaciones informativas y con los
medios de comunicacion.

CaptuLo 1l
De las secretarias autonémicas

Seccion primera
De |la Secretaria Autondémica de Educacion

Articulo 8. Secretaria Autondmica de Educacion

1. La Secretaria Autonémica de Educacion es el drgano supe-
rior de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte a que
corresponde, bajo la superior direccion del conseller, la propuestay
gjecucion de la politica en materia de ensefianza, universidades,
investigacion y personal docente.

2. La Secretaria Autondmica de Educacion llevard a cabo las
funciones previstas en el articulo 74 de la Ley de Gobierno Valen-
ciano y, en particular, gjercera la superior jefatura de la inspeccion
educativay coordinara las unidades administrativas que desarrollan
dicha funcion. Asimismo, le correspondera dirigir, impulsar y coor-
dinar las relaciones institucionales con otras entidades publicas o
privadas, asi como fomentar la participacion de los diferentes sec-
tores de la comunidad escolar en la vida de los centros docentes y
en los érganos de representacion del &mbito educativo.

3. La Secretaria Autondmica de Educacion dirigiray coordinara
los siguientes centros directivos:

3.1. Direccion General de Ensefianza.

3.2. Direccion General de Universidades e Investigacion.

3.3. Direccion General de Personal Docente.

Articulo 9. Direccion General de Ensefianza

La Direccion General de Ensefianza gjercera las funciones pre-
vistas en €l articulo 76 de laLey de Gobierno Valenciano y en par-
ticular las siguientes:

1. La planificacion, elaboracion y propuesta de criterios para la
ordenacion del régimen juridico, administrativo y econémico de los
centros docentes, y de los servicios especializados de orientacion
educativa, psicopedagdgica y profesional, asi como la gecucion y
aplicacion de aguéllos.

2. El estudio y propuesta de dotacién de medios materides de
los centros y servicios a que se refiere €l apartado anterior. Asi
como elaborar la planificacion educativa, de acuerdo con las nece-
sidades de escolarizacion y de los servicios educativos a ofrecer.

3. El estudio y propuesta de creacion, modificacion, transfor-
macion y supresion de centros docentes publicos.

4. La propuesta de autorizacién, reconocimiento, homologa-
cion, transformacion, modificacion o supresion de centros educati-
VoS privados.
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5. L’autoritzacio i supressio d’ ensenyances a impartir en els
centres publicsi privats.

6. L’ exercici de les facultats en materia de régim disciplinari i
sancionador en relacié amb els centres educatius, sense perjui de
les que I’ ordenament juridic atribuisca a o alatitular del departa-
ment.

7. El registre dels centres educatius.

8. Latramitacio, proposta i gestio dels concerts amb els titulars
de centres educatius privats.

9. L’expedicio de titols i diplomes de nivell no universitari la
competencia dels quals corresponga ala Conselleria.

10. La gestié en matéria de bequesi ajudes al’ estudi en I’ ambit
Nno universitari.

11. L’edici6, gestié i registre dels llibres d’ escolaritat acredita-
tius dels estudis dels diferents nivellsi etapes.

12. La gestio de les gjudes i subvencions a concedir, dins de
I’ambit funcional d’ esta direcci6 general.

13. La planificacio, ordenacio i execucié d actuacions relatives
a transport i menjadors escolars, servicis escolars, escoles-llar i
altres de naturalesa analoga.

14. L’ elaboracio i proposta dels curriculums educatius i I’ esta-
bliment dels criterisi orientacions per a seu desenrotllament i apli-
cacio.

15. La determinacio dels criteris per ala supervisio dels llibres
de text i materials curriculars dins del procés ordinari d’inspeccio
gue exercix |I"administracio educativa sobre la totalitat d’ elements
gue integren el procés d ensenyancai aprenentatge.

16. La promocid, elaboracio i difusio de projectes i materials
curriculars.
17. L’ ordenacid i execucio dels plansi programes educatius.

18. L’ autoritzacio de projectes d' experimentacié que es realit-
zen en centres educatius.

19. Promoure el desenrotllament de la formacio professional de
base i especifica, adequant la seua ordenacié a les necessitats socio-
productives.

20. Promocionar |I'establiment de convenis de col-laboracié
amb altres administracions publiques, associacions empresarials,
universitats i altres institucions o entitats per a la implantacio i
desenrotllament de la formacié professional i la formacié perma-
nent del professorat.

21. Laregulacio, ordenacio i promoci6 dels servicis d’ orienta
Ci6 educativa, psicopedagogicai professional.

22. Laformulacié de criteris i directrius pedagogiques respecte
als requisits i caracteristiques dels centres docents, equipament
escolar i material didactic.

23. L’ estudi, elaboracié i proposta de les condicions tecnicope-
dagogiques que ha de reunir el personal docent i el desenrotllament
de laseuaactivitat.

24. L’estudi, proposta i execucié de plans d'actuacio per ala
plena efectivitat de la cooficialitat del valenciaen el sistema educa
tiu, aixi com la promocid, autoritzacio i assessorament dels dife-
rents programes d’ educaci 6 bilingiie en els nivells no universitaris.

25. La planificacio, elaboracio, organitzacio i execucio de pro-
grames d’ activitats de formaci6 del professorat i, en particular, la
formacio del professorat en les noves tecnologies aixi com la pro-
posta de convocatories per ala provisio de llocs de treball de carac-
ter docent en €ls centres de formacio, innovacio i recursos educa-
tius de la Comunitat VValenciana.

26. La superior direccio, ordenacio i gestio dels centres de for-
maci6, innovacio i recursos educatius de la Comunitat Vaenciana.

27. Desenrotllar, gestionar, coordinar i fer el seguiment dels
programes educatius per alaformacié de les persones adultes.

28. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit
funcional del centre directiu i d acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels drgans competents.

5. La autorizacién y supresion de ensefianzas a impartir en los
centros publicosy privados.

6. El gercicio de las facultades en materia de régimen discipli-
nario y sancionador en relacién con los centros educativos, sin per-
juicio de las que e ordenamiento juridico atribuya a o alatitular
del departamento.

7. El registro de los centros educativos.

8. La tramitacion, propuesta y gestion de los conciertos con los
titulares de centros educativos privados.

9. Laexpedicion de titulos y diplomas de nivel no universitario
cuya competencia corresponda ala conselleria.

10. La gestion en materia de becas y ayudas al estudio en el
ambito no universitario.

11. La edicion, gestion y registro de los libros de escolaridad
acreditativos de los estudios de los diferentes niveles y etapas.

12. Lagestion de las ayudas y subvenciones a conceder, dentro
del @mbito funcional de esta direccion general.

13. La planificacion, ordenaciéon y ejecucion de actuaciones
relativas a transporte y comedores escolares, servicios escolares,
escuelas-hogar y otras de natural eza andl oga.

14. La elaboracion y propuesta de los curricul os educativos y €l
establecimiento de los criterios y orientaciones para su desarrollo y
aplicacion.

15. La determinacion de los criterios para la supervision de los
libros de texto y materiales curriculares dentro del proceso ordina-
rio de inspeccion que gerce la administracion educativa sobre la
totalidad de elementos que integran € proceso de ensefianza y
aprendizgje.

16. La promocion, elaboracion y difusion de proyectos y mate-
riales curriculares.

17. Laordenacion y gecucion de los planes y programas educa-
tivos.

18. La autorizacion de proyectos de experimentacion que se
realicen en centros educativos.

19. Promover €l desarrollo de la formacion profesional de base
y especifica, adecuando su ordenacion a las necesidades sociopro-
ductivas.

20. Promocionar el establecimiento de convenios de colabora-
cién con otras administraciones publicas, asociaciones empresaria-
les, universidades y otras instituciones o entidades para laimplanta-
ciény desarrollo de laformacién profesional y laformacién perma-
nente del profesorado.

21. Laregulacién, ordenacion y promocion de los servicios de
orientacion educativa, psicopedagdgicay profesional.

22. La formulacion de criterios y directrices pedagdgicas res-
pecto alosrequisitos y caracteristicas de los centros docentes, equi-
pamiento escolar y material didéctico.

23. El estudio, elaboracion y propuesta de las condiciones tec-
nicopedagogicas que ha de reunir el persona docentey el desarro-
Ilo de su actividad.

24. El estudio, propuesta y gjecucion de planes de actuacion
para la plena efectividad de la cooficialidad del valenciano en el
sistema educativo, asi como la promocion, autorizacion y asesora-
miento de los diferentes programas de educacion bilinglie en los
niveles no universitarios.

25. La planificacion, elaboracion, organizacion y ejecucion de
programas de actividades de formacion del profesorado y, en parti-
cular, la formacion del profesorado en las nuevas tecnologias asi
como la propuesta de convocatorias para la provision de puestos de
trabajo de caracter docente en los centros de formacién, innovacion
y recursos educativos de la Comunidad Valenciana.

26. La superior direccién, ordenacion y gestion de los centros
de formacién, innovacién y recursos educativos de la Comunidad
Vaenciana

27. Desarrollar, gestionar, coordinar y hacer el seguimiento de
los programas educativos para la formacién de las personas adultas.

28. Tramitar, proponer y, en general, gecutar los actos de ges-
tion econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con lo que esta-
blecen las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.
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29. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre
matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competéncia.

30. Qualsevol atra funcié que li encomanen els titulars de la
Conselleria o de la Secretaria Autonomica de que depén, o li confe-
risquen les disposicions vigents.

Article 10. Unitats dependents de la Direccié General d Ensenya-
ment

De la Direccié General d Ensenyament depenen les unitats
seglients:

1. Areade Centres Docents, alaqual li correspondraladireccié
i coordinacio de les funcions previstes en I’ article anterior relatives
als centres docents.

2. Area d'Ordenacio i Innovacié Educativa, ala qual li corres-
pondra la direcci6 i coordinacio de les funcions previstes en I’ arti-
cle anterior relatives al’ ordenaci6 i lainnovaci6 en matéria educa-
tiva

3. Area de Formaci6 Professional, a la qual li correspondra la
direccio i coordinacié de les funcions previstes en |’ article anterior
relatives ales politiques en matéria de formacio professional.

Article 11. Direcci6 General d Universitatsi Investigacio

La Direccio General d'Universitats i Investigacio exercira les
funcions previstesen I’ article 76 dela LIei de Govern Vaenciai en
particular les seglients:

1. Estudiar, analitzar, proposar i gestionar el procediment i mit-
jans de financament dels recursos que els centres universitaris i
d’investigacio necessiten per a desenrotllament dels seus fins, de
conformitat amb les normes pressupostaries.

2. Elaborar els estudis sobre les partides pressupostaries desti-
nades a finangament dels centres universitaris i d'investigacio, en
I”ambit de la programacio plurianual .

3. Redlitzar el seguiment i control del desenrotllament i execu-
ci6 del pla d'inversions plurianual de cada universitat, aixi com
aprovar la seua reprogramacio anual, establint els procediments
necessaris.

4. Autoritzar, d' acord amb el que establix I'article 81.3.h de la
Llei Organica 6/2000, de 21 de desembre, d’ Universitats, les opera-
cions d' endeutament de les universitats publiques, previ informe
favorable de la Conselleria d’ Economia, Hisendai Ocupaci 6.

5. Autoritzar a les universitats publiques valencianes les opera-
cions de disposicié de fons previstes en €l sistema de financament
de les infraestructures contingudes en el pla d'inversions de cada
universitat préviament aprovat.

6. Establir, en desenrotllament del que acorde el Consell de la
Generalitat, les instruccions necessaries per ala correcta execucio i
control de les operacions de credit, financeres i de disposicio de
fons del sistema de financament de les inversions de les universitats
publiques vigent en cada moment.

7. Tramitar les propostes de creacid, supressio, modificacio,
adscripci6 i integracio, segons corresponga, d universitats, facul-
tats, escoles tecniques superiors, escoles universitaries, instituts
universitaris, col-legis universitaris i col-legis majors; aixi com
d’aquells atres centres universitaris la creacio dels quals no corres-
pongaales universitats.

8. Formular la proposta de taxes per la prestacio de servicis
academics universitaris.

9. Elaborar €ls estudis per alaformulacié de la politica univer-
sitariai d’investigacio, de manera que, respectant I’ autonomia uni-
versitéria, responga a les necessitats socials, economiquesi cientifi-
ques de la Comunitat VValenciana.

10. Proposar i gestionar les convocatories de beques relatives a
ensenyaments universitaris de primer i segon cicle, la competéncia
de les quals corresponga a la Generalitat Vaenciana.

11. Proposar, planificar, programar i ordenar la investigacié
cientifica en I’ambit universitari, i proposar la creacio dels organs i
infraestructures necessaris per a esta.

29. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre
materias de su &mbito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

30. Cualquier otra funcién gque le encomienden los titulares de
la Conselleria o de la Secretaria Autonémica de la que depende, o
le confieran las disposiciones vigentes.

Articulo 10. Unidades dependientes de la Direccién General de
Ensefianza

De la Direccion General de Ensefianza dependen las siguientes
unidades:

1. Area de Centros Docentes, ala que le correspondera la direc-
cién y coordinacion de las funciones previstas en €l articulo ante-
rior relativas alos centros docentes.

2. Area de Ordenacion e Innovacion Educativa, a la que le
corresponderd la direccion y coordinacion de las funciones previs-
tas en €l articulo anterior relativas a la ordenacion e innovacion en
materia educativa.

3. Area de Formacion Profesional, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
anterior relativas a las politicas en materia de Formacion Profesio-
nal.

Articulo 11. Direccion General de Universidades e Investigacion

LaDireccién Genera de Universidades e Investigacion gjercera
las funciones previstas en el articulo 76 de la Ley de Gobierno
Valenciano y en particular las siguientes:

1. Estudiar, analizar, proponer y gestionar €l procedimiento y
medios de financiacion de los recursos que los centros universita-
rios y de investigacion necesiten para el desarrollo de sus fines, de
conformidad con las normas presupuestarias.

2. Elaborar los estudios sobre las partidas presupuestarias desti-
nadas a la financiacién de los centros universitarios y de investiga-
cion, en el ambito de la programacion plurianual.

3. Redlizar el seguimiento y control del desarrollo y gjecucion
del plan de inversiones plurianual de cada universidad, asi como
aprobar su reprogramacion anual, estableciendo los procedimientos
necesarios.

4. Autorizar, de acuerdo con lo establecido en €l articulo 81.3.h
de la Ley Orgénica 6/2000, de 21 de diciembre, de Universidades,
las operaciones de endeudamiento de las universidades publicas,
previo informe favorable de la Conselleria de Economia, Hacienda
y Empleo.

5. Autorizar alas universidades publicas valencianas las opera-
ciones de disposicion de fondos previstas en €l sistema de financia-
cion de las infraestructuras contenidas en el plan de inversiones de
cada universidad previamente aprobado.

6.Establecer, en desarrollo de lo acordado por €l Consell de la
Generdlitat, las instrucciones necesarias para la correcta gecucion
y control de las operaciones de crédito, financieras y de disposicion
de fondos del sistema de financiacion de las inversiones de las uni-
versidades publicas vigente en cada momento.

7.Tramitar las propuestas de creacion, supresion, modificacion,
adscripcion e integracion, seglin proceda, de universidades, faculta-
des, escuelas técnicas superiores, escuelas universitarias, institutos
universitarios, colegios universitarios y colegios mayores; asi como
de aquellos otros centros universitarios cuya creacion no correspon-
daalas universidades.

8. Formular la propuesta de tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios.

9. Elaborar los estudios para la formulacién de la politica uni-
versitaria y de investigacion, de modo que, respetando la auto-
nomia universitaria, responda a las necesidades sociales, econdmi-
casy cientificas de la Comunidad Valenciana.

10.Proponer y gestionar las convocatorias de becas relativas a
ensefianzas universitarias de primer y segundo ciclo, cuya compe-
tencia corresponda ala Generalitat Valenciana.

11. Proponer, planificar, programar y ordenar la investigacion
cientificaen el ambito universitario, proponiendo la creacién de los
Organos e infraestructuras necesarios para la misma.
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12. Assumir la col-laboracié, quan pertoque, amb les restants
instancies de la Generalitat Valenciana competents en materia
d'investigacio, coordinant les actuacions d’estes en ald que puga
afectar les universitats valencianes, encarregant-se aixi mateix del
Seu seguiment i control.

13 Fomentar i impulsar la participacié de les entitats publiquesi
privades en la investigacio universitaria, aixi com la captacio de
recursos i ajudes que aguelles puguen disposar, assumint la seua
planificacio i gestio.

14. Candlitzar la presencia de la investigacié publica en mate-
ries de la seua competéncia, en organismes, organs, programes i
restants forums de decisio i debat que I afecten, tant d’ ambit nacio-
nal com internacional.

15. Difondre, a través dels mitjans a la seua disposicio, les
estrategies d'investigacié universitaria en tots els ambits socials,
aixi com els resultats obtinguts, a fi d’aconseguir una implicacio i
una corresponsabilitat efectives en I esforg investigador.

16. Prestar suport administratiu als organs de coordinacio inte-
runiversitariai assisténciaala secretaria d’ estos.

17. La coordinacié administrativa de I’ organitzacio dels proce-
diments selectiusi de preinscripcio per al’ accés alauniversitat.

18. Proposar |’ establiment i coordinacié de relacions en matéria
d'universitats i investigacio amb organismes de |’ administracio
General de |’ Estat, d altres comunitats autonomesi de |’ estranger.

19. Donar suport administratiu a la Comissio Valenciana
d'Acreditacio i Avaluacio de la Qualitat del Sistema Universitari
Valencia, i impulsar els tramits dels procediments d’ acreditacio i
avaluacio de la qualitat universitaria previstos en la normativa apli-
cable.

20. Exercir les competencies que I’ ordenament juridic atribuix
a l’administracio educativa en matéria universitaria, en I’ambit de
la Comunitat Valenciana, excepte les que corresponguen alstitulars
de la Secretaria Autonomica de que depenen o de la Conselleria o
al Consell de la Generalitat.

21. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit
funcional del centre directiu i d acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels drgans competents.

22. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre
matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competéncia.

23. Qualseval atra queli encomanen elstitulars de la Conselle-
ria o de la Secretaria Autonomica de que depenen, o que li atribuis-
guen les disposicions vigents.

Article 12. Direcci6 General de Personal Docent

La Direccié General de Personal Docent exercira les funcions
previstes en I’article 76 de la Llei de Govern Vaenciai en particu-
lar les seglients:

1. Exercir ladirecci6 del personal docent dependent de la Con-
selleria.

2. Elaborar, emetre informe i proposar els projectes de disposi-
cions, per al’aprovacio per I’ drgan competent, en matéria de régim
juridic de lafunci6 publica docent no universitaria.

3. Gestionar i mantindre les relacions per a assumptes de perso-
nal amb les organitzacions sindicals i 0rgans de representacio del
personal docent.

4. Programar i proveir la dotacio dels recursos humans del
departament quant a personal docent, d acord amb les necessitats
previstes en els plans d’ actuacié que elaboren els organs compe-
tents.

5. La proposta de dotaci6 de mitjans personals dels centres
docents i dels servicis especialitzats d' orientacid educativa, psico-
pedagogica i professional, aixi com I’ elaboraci6 de les plantilles de
personal docent dels dits centres i servicis, i la proposta de dotacié
de Illocs de treball de personal no docent, d’ acord amb la planifica-
Ci6 prevista per la Direccié General d Ensenyament.

12. Asumir la colaboracion, cuando proceda, con las restantes
instancias de la Generalitat VValenciana competentes en materia de
investigacion, coordinando las actuaciones de éstas en lo que pueda
afectar alas universidades valencianas, encargandose asi mismo de
Su seguimiento y control.

13. Fomentar e impulsar la participacion de las entidades pibli-
casy privadas en la investigacion universitaria, asi como la capta-
cioén de recursos 'y ayudas que aguéllas pudieran disponer, asumien-
do su planificacion y gestion.

14. Canalizar la presencia de la investigacién publica, en mate-
rias de su competencia, en organismos, 6rganos, programas y
demés foros de decision y debate que le afecten, tanto de ambito
nacional como internacional .

15. Difundir, a través de los medios a su disposicion, las estra-
tegias de investigacion universitaria en todos los ambitos sociales,
asi como los resultados obtenidos, con el fin de conseguir una
implicacion y una corresponsabilidad efectivas en el esfuerzo
investigador.

16. Prestar soporte administrativo a los 6rganos de coordina-
cion interuniversitariay asistencia ala secretaria de [os mismos.

17. La coordinacion administrativa de la organizacién de los
procedimientos selectivos y de preinscripcion para el acceso a la
universidad.

18. Proponer e establecimiento y coordinacion de relaciones en
materia de universidades con organismos de la administracion Gene-
ral del Estado, de otras comunidades auténomasy del extranjero.

19. Dar apoyo administrativo a la Comision Valenciana de
Acreditacion y Evaluacion de la Calidad del Sistema Universitario
Valenciano, e impulsar los trdmites de los procedimientos de acre-
ditacion y evaluacion de la calidad universitaria previstos en la nor-
mativa aplicable.

20. Ejercer las competencias que € ordenamiento juridico atri-
buye a la administracion educativa en materia universitaria, en €
ambito de la Comunidad Valenciana, excepto las que correspondan
alos titulares de la Secretaria Autonémica de la que dependen o de
laConselleriao a Consell de la Generalitat.

21. Tramitar, proponer y, en general, gecutar los actos de ges-
tion econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con lo estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por los érganos
competentes.

22. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre
materias de su @mbito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

23. Cualquier otra que le encomienden los titulares de la Conse-
Ileria o de la Secretaria Autondmica de la que dependen, o que le
atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo 12. Direccion Genera de Personal Docente

La Direccion General de Personal Docente gjercera las funcio-
nes previstas en el articulo 76 de la Ley de Gobierno Vaenciano y
en particular las siguientes:

1. Ostentar la jefatura del personal docente dependiente de la
Conselleria.

2. Elaborar, emitir informe y proponer los proyectos de disposi-
ciones, para su aprobacién por € 6rgano competente, en materia de
régimen juridico de la funcion publica docente no universitaria.

3. Gestionar y mantener |as relaciones para asuntos de personal
con las organizaciones sindicales y 6rganos de representacion del
personal docente.

4. Programar y proveer la dotacion de los recursos humanos del
departamento en cuanto a personal docente, de acuerdo con las
necesidades previstas en los planes de actuacion que elaboren los
Organos competentes.

5. La propuesta de dotacion de medios personales de |os centros
docentes y de los servicios especializados de orientacion educativa,
psicopedagogicay profesional, asi como la elaboracién de las plan-
tillas de personal docente de dichos centros y servicios, y la pro-
puesta de dotacion de puestos de trabajo de personal no docente, de
acuerdo con la planificacion prevista por la Direccién General de
Ensefianza.
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6. Portar el registre del persona docent no universitari, sense
perjui de les funcions que tinguen encomanades altres organs o
departaments de la Generalitat Valenciana.

7. Elaborar i proposar per a I’aprovacié I’ oferta d’ ocupacio
publica de personal docent.

8. Dictar, dins de I’ambit de competéncia del departament, les
resolucions i actes administratius que es regquerisquen en els proce-
diments selectius per al’ingrés en la funcié publica docent no uni-
versitaria, excepte la convocatoria i aprovacié de les bases, que es
realitzara per orde del conseller.

9. Convocar, gestionar i resoldre els procediments per ala pro-
visio de llocs de treball de caracter docent que depenguen del
departament.

10. Estudiar, proposar i desenrotllar mesures que tendisquen a
la millora de les condicions de treball i de la productivitat, sense
perjui de les atribucions que corresponguen als organs competents
en matéria de funci6 puablica.

11. Exercir les facultats disciplinaries respecte del personal
docent dependent de la Conselleria, excepte les que I’ ordenament
juridic atribuix a altres organs.

12. Dirigir lagestié i, s és procedent, acordar la resolucio dels
assumptes relatius a persona docent, sense perjui de les facultats
que legalment o reglamentariament estiguen atribuides o s atribuis-
quen a altres organs.

13. Tramitar, proposar i, en general, executar €ls actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ ambit
funcional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels organs competents.

14. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre
materies del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competencia.

15. Qualsevol atraque li encomanen elstitulars de la Conselle-
ria o de la Secretaria Autonomica de qué depén, o li conferisquen
les disposicions vigents.

Article 13. Unitats dependents de la Direccié General de Personal
Docent

De la Direccié General de Personal Docent depén I’ Area de
Personal Docent, ala qual li correspondraladireccid i coordinacio
de lesfuncions en matéria de personal docent.

Secci6 segona
De la Secretaria Autonomica de Cultura

Article 14. Secretaria Autonomica de Cultura

1. La Secretaria Autonomica de Cultura és I’ organ superior de
la Conselleria de Cultura, Educacid i Esport a que correspon, davall
lasuperior direccio del conseller, lapropostai execucio de la politi-
ca cultural relativa a teatre, misica, cine, exposicions, museus, arts
plastiques, disseny, llibre, biblioteques, politica linglistica i patri-
moni cultural valencia

2. La Secretaria Autonomica de Cultura dirigirai coordinara els
seglients centres directius:

2.1. Direcci6 General del Llibrei Biblioteques.

2.2. Direcci6 General de Politica Lingtiistica i Patrimoni Cultu-
ral Vaencia

3. Depenen funcionalment de la Secretaria Autonomica de Cul-
turai organicament de la Direccié General de Politica Linglisticai
Patrimoni Cultural Valencia, les unitats seglients:

3.1. Area de Museus i Belles Arts, ala qual li correspondra la
direccio i coordinacié de les funcions previstes en |’ article segiient
relatives ls museusi ales belles arts.

3.2. Area de Promoci6 Cultural, a la qual li correspondra la
direcci6 i coordinacié de les funcions previstes en I’ article segiient
relatives alapromocio cultural.

3. Aread Arts Esceniques, alaqual li correspondraladireccidi
coordinacié de les funcions previstes en |’ article seglent relatives a
les arts esceniques.

6. Llevar € registro del persona docente no universitario, sin
perjuicio de las funciones que tengan encomendadas otros 6rganos
0 departamentos de la Generalitat VValenciana.

7. Elaborar y proponer para su aprobacion la oferta de empleo
publico de personal docente.

8. Dictar, dentro del ambito de competencia del departamento,
cuantas resoluciones y actos administrativos se requieran en los
procedimientos selectivos para €l ingreso en la funcién publica
docente no universitaria, salvo la convocatoria y aprobacién de las
bases, que se realizara por orden del conseller.

9. Convocar, gestionar y resolver los procedimientos para la
provisién de puestos de trabajo de carécter docente que dependan
del departamento.

10. Estudiar, proponer y desarrollar medidas que tiendan a la
mejora de las condiciones de trabajo y de la productividad, sin per-
juicio de las atribuciones que correspondan a los 6rganos compe-
tentes en materia de funcion publica.

11. Ejercer las facultades disciplinarias respecto del personal
docente dependiente de la conselleria, salvo las que € ordenamien-
to juridico atribuye a otros 6rganos.

12. Dirigir la gestion y, en su caso, acordar la resolucion de los
asuntos relativos a personal docente, sin perjuicio de las facultades
gue legal o reglamentariamente estén atribuidas o se atribuyan a
otros érganos.

13. Tramitar, proponer y, en general, gjecutar |os actos de ges-
tién econdémica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con |o estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.

14. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre
materias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

15. Cualquier otra que le encomienden los titulares de la Conse-
lleria o de la Secretaria Autondémica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 13. Unidades dependientes de |a Direccién General de Per-
sonal Docente

De la Direccion Genera de Personal Docente depende el Area
de Personal Docente, ala que le correspondera la direccion y coor-
dinacion de las funciones en materia de personal docente.

Seccion segunda
De |la Secretaria Autonémica de Cultura

Articulo 14. Secretaria Autonémica de Cultura

1. La Secretaria Autondmica de Cultura es el 6rgano superior
de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte a que corres-
ponde, bajo la superior direccion del conseller, la propuestay e
cucion de la palitica cultural relativa a teatro, misica, cine, exposi-
ciones, museos, artes plasticas, disefio, libro, bibliotecas, politica
lingliisticay patrimonio cultural valenciano.

2. La Secretaria Autondémica de Cultura dirigird y coordinara
los siguientes centros directivos:

2.1. Direccion General del Libroy Bibliotecas.

2.2. Direccién General de Politica Linguistica y Patrimonio
Cultural Vaenciano.

3. Dependen funcionalmente de la Secretaria Autondmica de
Cultura y orgénicamente de la Direccién General de Politica
Lingtisticay Patrimonio Cultural Valenciano, las unidades siguien-
tes:

3.1. Areade Museosy Bellas Artes, alaque le corresponderala
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
siguiente relativas alos museos y alas bellas artes.

3.2. Area de Promocion Cultural, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
siguiente relativas alapromocion cultural.

3.3. Areade Artes Escénicas, alaque le corresponderala direc-
cion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
siguiente relativas alas artes escénicas.
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Article 15. Funcions

La Secretaria Autonomica de Cultura exercira les funcions pre-
vistes en |'article 74 de la Llei de Govern Valenciai en particular
les seglients:

1. La promoci6, difusio, proteccid i foment de la musica, les
arts esceniques, les arts plastiques, € disseny, la cinematografiai la
creacio audiovisual, sense perjui de les funcions atribuides als ens
publics adscrits ala Conselleria.

2. Lapromoci6 i difusié nacional i internacional de la politica
cultural valenciana aixi com dels seus creadors i artistes, en les
mateéries de la seua competencia.

3. Fomentar la col-laboraci6 cultural amb altres entitats pabli-
ques i privades, nacionas i internacionals, per a la realitzacié de
projectes culturals conjunts.

4. La proposta de creacio i regulacio de museus i altres centres
de deposit cultural del mateix caracter.

5. Lagestio dels museus dins de I’ ambit del departament.

6. La coordinacié de les col-leccions d arts plastiques existents
en els espais expositius de la Comunitat Vaenciana i I'impuls de
programes de col-laboracié amb la xarcia de sales d’ altres institu-
cions.

7. La promoci6 d’ exposicions d' obres d’ autors valencians, tant
alaComunitat Valenciana com fora.

8. Laformacié d'un fons de documentacio bibliografica referit
alahistoriografia artistica ala Comunitat Vaenciana.

9. Ladifusio i divulgacio dels fons publicsi privats d arts plas-
tiques per mitja d’exposicions temporals, en coordinacié i amb
I assessorament dels titulars o directors dels museus o col -leccions.

10. El foment de la difusio didactica de les col-leccions dels
museus, d’acord amb les iniciatives i propostes de les direccions
d' aquells, aixi com la coordinacio delstallersi programes didactics
per aescolars.

11. La proposta de convocatoria d’ajudes i subvencions en
I’ambit de les funcions previstes en este article.

12. Latramitacio, proposta i, en general, execucio dels actes de
gestié economica i administrativa que li corresponguen, dins de
I’ambit funcional previst en este article i d’ acord amb les disposi-
cionsi instruccions dictades pels organs competents.

13. L’ €elaboracio i proposta de disposicions sobre materies del
seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circularsi instruc-
cions en assumptes de la seua competencia.

14. Qualsevol atra que li atribuisquen les disposicions vigents
o li encomane el conseller.

Article 16. Direcci6 General del Llibrei Biblioteques

La Direccio General del Llibre i Bibliotegues exercira les fun-
cions previstes en I'article 76 de la Llei de Govern Valenciai en
particular les seglients:

1. Laregulacio, proteccio, coordinacio, ajudai, si és procedent,
gesti6 de biblioteques i hemeroteques, dins de |’ ambit competencial
del departament.

2. Lagestio, proposta i, si és procedent, exercici de les atribu-
cions que corresponen a departament en matéria del Ilibre, excepte
les assignades a I’ administracio educativa en matéria de llibres de
text.

3. L’exercici delesfuncions que tinga atribuides el departament
en matéria de deposit legal d’obres impreses i propietat intel-lec-
tual.

4. Lapromoci6 i ajuda a la creacio literaria, al’activitat edito-
rial valencianai atotes les manifestacions de caracter analeg que es
realitzen en I’ ambit de la Comunitat VValenciana.

5. L’estudi, enriquiment, conservacio i restauracié del patrimo-
ni bibliografic i documental de la Comunitat Valenciana, aixi com
I'exercici de les facultats per a la seua vigilancia i tutela, inclos e
regim sancionador, d'acord amb I’ ordenament juridic.

6. La proposta de convocatoria d’ gjudes i subvencions en mate-
riadel llibrei biblioteques, aixi com lagestio d' estes.

Articulo 15. Funciones

La Secretaria Autonémica de Cultura gjercera las funciones
previstas en € articulo 74 de la Ley de Gobierno Valenciano y en
particular las siguientes:

1. La promocioén, difusion, proteccion y fomento de la musica,
las artes escénicas, las artes plésticas, el disefio, la cinematografiay
la creacion audiovisual, sin perjuicio de las funciones atribuidas a
los entes publicos adscritos ala conselleria.

2. Lapromocion y difusion naciona e internacional de la politi-
ca cultural valenciana asi como de sus creadores y artistas, en las
materias de su competencia.

3. Fomentar la colaboracion cultural con otras entidades publi-
casy privadas, nacionales e internacionales, para la realizacion de
proyectos culturales conjuntos.

4. Lapropuesta de creacion y regulacion de museosy otros cen-
tros de depdsito cultural del mismo carécter.

5. Lagestion de los museos dentro del ambito del departamento.

6. La coordinacion de las colecciones de artes plasticas existen-
tes en los espacios expositivos de la Comunidad Vaencianay el
impulso de programas de colaboracion con la red de salas de otras
instituciones.

7. La promocion de exposiciones de obras de autores valencia-
nos, tanto en la Comunidad Valenciana como fuerade ella.

8. La formacién de un fondo de documentacion bibliogréfica
referido ala historiografia artistica en la Comunidad Valenciana.

9. Ladifusion y divulgacion de los fondos publicos y privados
de artes plasticas, mediante exposiciones temporales, en coordina-
cion y con el asesoramiento de los titulares o directores de los
MUuseos 0 colecciones.

10. El fomento de la difusion didactica de las colecciones de los
museos, de acuerdo con las iniciativas y propuestas de las direccio-
nes de aquéllos, asi como la coordinacién de los talleres y progra-
mas didécticos para escolares.

11. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en
el ambito de las funciones previstas en este articulo.

12. La tramitacion, propuesta y, en general, gjecucion de los
actos de gestion econdmica y administrativa que le correspondan,
dentro del ambito funcional previsto en este articulo y de acuerdo
con lo establecido en las disposiciones e instrucciones dictadas por
los érganos competentes.

13. La elaboracién y propuesta de disposiciones sobre materias
de su dmbito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

14. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o
le encomiende €l conseller.

Articulo 16. Direccion General del Libroy Bibliotecas

La Direccion General del Libro y Bibliotecas gercera las fun-
ciones previstas en €l articulo 76 de la Ley de Gobierno Valenciano
y en particular las siguientes:

1. Laregulacion, proteccion, coordinacion, ayuday, en su caso,
gestion de bibliotecas y hemerotecas, dentro del ambito competen-
cia del departamento.

2. Lagestion, propuestay, en su caso, gercicio de las atribucio-
nes que corresponden a departamento en materia del libro, salvo
las asignadas a la administracién educativa en materia de libros de
texto.

3. El gercicio de las funciones que tenga atribuidas el departa-
mento en materia de depdsito legal de obras impresas y propiedad
intelectual .

4. La promocion y ayuda a la creacién literaria, a la actividad
editorial valenciana'y a cuantas manifestaciones de carécter analo-
go se desarrollen en el ambito de la Comunidad Valenciana.

5. El estudio, enriquecimiento, conservacion y restauracion del
patrimonio bibliogréfico y documental de la Comunidad Vaencia-
na, asi como el gercicio de las facultades para su vigilanciay tute-
la, incluido el régimen sancionador, con arreglo a lo previsto en €l
ordenamiento juridico.

6. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en
materiadel libro y bibliotecas, asi como la gestion de las mismas.
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7. La tramitacio, proposta i, en general, execucio d’actes de
gestio econdmica i administrativa que li corresponguen dins de
I”ambit funcional del centre directiu i d acord amb les disposicions
i instruccions dictades per 0rgans competents.

8. L’elaboracio i proposta de disposicions sobre matéries del
seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circularsi instruc-
cions en assumptes de la seua competéncia.

9. Qualseval atra que li atribuisguen les disposicions vigents o
li encomanen els titulars de la Conselleria o de la Secretaria
Autonomica de que depenen.

Article 17. Unitats dependents de la Direccié General del Llibre i
Biblioteques

De la Direccié General del Llibre i Biblioteques depén I’ Area
de Coordinacio del Llibre i Biblioteques, a la qual li correspondra
la direcci6 i coordinacié de les funcions relatives a llibre i ales
biblioteques.

Article 18. Direccié General de Politica Linguistica i Patrimoni
Cultural Vaencia

La Direccio General de Direccio General de Politica Linguisti-
cai Patrimoni Cultural Vaencia exercira les funcions previstes en
I'article 76 de la Llei de Govern Vaencia i en particular les
seguents:

1. Promocioé, normalitzacié i foment de I’ Us del valencia en
col-laboracié amb I’ Académia Vaenciana de la Llengua.

2. Realitzar i fomentar estudis sobre la situaci6 socia del valen-
cia

3. Organitzar i coordinar cursosi activitats per al’extensio dels
coneixements del valencia, amb especial atenci6 a persona de les
administracions publiques.

4. Assessorar les ingtitucions i els particulars en tot € que es
referix al’ Us del valencia, tenint en compte la normativa linguistica
del’ Academia VaencianadelaLlengua.

5. Assessorar €els ciutadans en |’ exercici dels seus drets lingtiis-
ticsenrelacio amb el valencia.

6. Dirigir la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia,
organitzar la realitzacio de les proves corresponents i gestionar
I’expedicio dels certificats oficials administratius de coneixements
devalencia

7. Impulsar I actuecio de la Comissio Interdepartamental per a
I’Aplicacio del’Us del Vaencia

8. Promoure |’ establiment de convenis de col-laboracié amb
altres administracions publiques, ens autdnoms, empreses i associa-
cions privades, per al’aplicacio i foment del’ Us del valencia

9. La protecci6, difusid, enriquiment, estudi i investigacio, con-
servacio i restauracio dels béns integrants del patrimoni cultural
valencia, tant moble com immoble i immaterial, aixi com la promo-
cio, planificacié i difusio del seu coneixement i la incorporaci6
d’ estos a usos actius, respectuosos i adequats a la seua natural esa.

10. La formalitzacio, gestio i inspeccio dels llibres de registre
de transaccions de béns mobles integrants del patrimoni cultural
valencia, obligatoris per aantiquarisi comerciants dels dits béns.

11. La redaccio de projectes en el camp de la restauracio, la
direccié de les intervencions i qualsevol atra actuacié tecnica la
competencia de laqual corresponga alaDireccio General, o les que
se li encomane en relacié amb el seu ambit funcional.

12. La proposta de convocatoria d’gjudes i subvencions en
matéria de la seua competéncia.

13. L'exercici de les facultats de vigilancia i tutela legal del
patrimoni cultural valencid, inclos el régim sancionador, d acord
amb |’ ordenament juridic.

14. L' elaboracid i posada al diade |’ Inventari General del Patri-
moni Cultural Valencia

15. L’ elaboracio, supervisié i manteniment del sistema valencia
d’inventaris de patrimoni cultural.

7. Latramitacién, propuestay, en general, jecucion de actos de
gestion econdmica y administrativa que le correspondan dentro del
ambito funcional del centro directivoy de acuerdo con lo estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por 6rganos com-
petentes.

8. La elaboracién y propuesta de disposiciones sobre materias
de su dmbito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

9. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o
le encomienden los titulares de la Conselleria o de la Secretaria
Autonoémica de la que dependen.

Articulo 17. Unidades dependientes de la Direccién General del
Libroy Bibliotecas.

 De la Direccion General del Libro y Bibliotecas depende el
Area de Coordinacion del Libro y Bibliotecas, a la que le corres-
pondera la direccion y coordinacion de las funciones relativas al
libroy alas bibliotecas.

Articulo 18. Direccién General de Politica Linglisticay Patrimonio
Cultural Valenciano

LaDireccién General de Direccion General de Politica Linguis-
ticay Patrimonio Cultural Valenciano gjerceralas funciones previs-
tasen el articulo 76 de laLey de Gobierno Valenciano y en particu-
lar las siguientes:

1. Promocién, normalizacion y fomento del uso del valenciano
en colaboracion con la Academia Vaenciana de laLengua.

2. Redlizar y fomentar estudios sobre la situacion social del
valenciano.

3. Organizar y coordinar cursos y actividades para la extension
de los conocimientos del valenciano, con especial atencion al per-
sonal de las administraciones publicas.

4. Asesorar a las instituciones y a los particulares en todo lo
relativo a uso del valenciano, teniendo en cuenta la normativa
linguistica de la Academia Vaenciana de la Lengua.

5. Asesorar a los ciudadanos en €l gjercicio de sus derechos
linguisticos en relacion con el valenciano.

6. Dirigir la Junta Qualificadora de Coneixements de Vaencia,
organizar larealizacion de las pruebas correspondientes y gestionar
la expedicion de los certificados oficiales administrativos de cono-
cimentos de valenciano.

7. Impulsar la actuacion de la Comissié Interdepartamental per
al’Aplicacio del’Us del Vaencia

8. Promover el establecimiento de convenios de colaboracion
con otras administraciones publicas, entes autbnomos, empresas y
asociaciones privadas, para la aplicacion y fomento del uso del
valenciano.

9. La proteccion, difusion, enriquecimiento, estudio e investiga-
cion, conservacion y restauracion de los bienes integrantes del
patrimonio cultural valenciano, tanto mueble como inmueble e
inmaterial, asi como la promocion, planificacion y difusion de su
conocimiento y laincorporacion de los mismos a usos activos, res-
petuosos y adecuados a su naturaleza.

10. La formalizacion, gestion e inspeccion de los libros de
registro de transacciones de bienes muebles integrantes del patri-
monio cultural valenciano, obligatorios para anticuarios y comer-
ciantes de dichos bienes.

11. Laredaccion de proyectos en el campo de la restauracion, la
direccion de las intervenciones, y cuaquier otra actuacion técnica
cuya competencia corresponda a la Direccion General, o las que se
le encomiende en relacion con su dmbito funcional .

12. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en
materia de su competencia.

13. El gercicio de las facultades de vigilanciay tutela legal del
patrimonio cultural valenciano, incluido el régimen sancionador,
con arreglo alo previsto en e ordenamiento juridico.

14. La elaboracion y puesta a dia del Inventario General del
Patrimonio Cultural Valenciano.

15. La elaboracion, supervision y mantenimiento del sistema
valenciano de inventarios de patrimonio cultural.
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16. La coordinaci6 amb altres administracions publiques i
organs de la Generalitat Vaenciana en actuacions urbanistiques,
mediambientals, arqueologiques i, en general, sobre el medi cultu-
ral, en I’ambit de les funcions establides en este article.

17. Latramitacio, propostai, en general, execucio dels actes de
gestio economica i administrativa que li corresponguen, dins de
I’ambit funcional del centre directiu i d’ acord amb les disposicions
i instruccions dictades pels Organs competents.

18. L’elaboracié i proposta de disposicions sobre matéries del
seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circularsi instruc-
cions en assumptes de la seua competencia.

19. Qualsevol atra que li atribuisquen les disposicions vigents
o li encomanen els titulars de la Conselleria o de la Secretaria
Autonomica de qué depén.

Article 19. Unitats dependents de la Direccié Genera de Politica
Lingisticai Patrimoni Cultural Vaencia

De la Direccié General de Politica Linguisticai Patrimoni Cul-
tural Valencia depenen les unitats seglients:

1. Area de Politica Linguistica, a la qual li correspondra la
direccio i coordinacié de les funcions previstes en I article anterior
relatives ala politicalinguistica.

2. Areade Patrimoni Cultural, alaqual li correspondraladirec-
cid i coordinacio de les funcions previstes en | article anterior rela-
tivesa patrimoni cultural valencia.

Secci0 tercera
De la Secretaria Autonomica d’' Esport

Article 20. Secretaria Autonomica d’ Esport

1. La Secretaria Autonomica d’ Esport és |’ organ superior de la
Conselleria de Cultura, Educacié i Esport a qué correspon, davall la
superior direccio del conseller, la propostai execucié de la politica
en matéria de promoci6 i foment de I’esport i relacions amb les
entitats esportives.

2. La Secretaria Autonomica d’ Esport exercirales funcions pre-
vistes en I'article 74 de la Llel de Govern Valencia, i en particular
les seglients:

1. Promoure, fomentar i generalitzar |'habit de la practica
esportiva entre tota la poblacié, amb especia atencié a |’ esport en
I’edat escolar.

2. Promoure i impulsar |” associacionisme esportiu en I’ambit de
la Comunitat Vaenciana, per mitjade larealitzacié d' activitats o la
concessio d’ ajudes que contribuisquen atal fi.

3. Organitzar i dirigir el funcionament del registre d’ entitats
esportives, en que son objecte d'inscripcio o anotacio els diferents
tipus d' entitats previstes en la Llei de |'Esport, i aprovar els seus
estatuts i reglaments aixi com les modificacions.

4. Coordinar i ajudar el funcionament de les federacions espor-
tives de la Comunitat Valenciana, exercint respecte d’ estes la tutela
i atribucions establides en I’ ordenament juridic.

5. Planificar i programar la infraestructura esportiva de la
Comunitat Valenciana d’ acord amb el Pla director d’Instal-lacions
Esportivesi laNormativa Basicad’ Instal -lacions Esportives.

6. Elaborar i actualitzar el cens d'instal lacions esportives d’ (s
public de la Comunitat Valenciana.

7. Tramitar els expedients de concessio d’gjudes i subvencions
de fons publics per ainstal -lacions i equipament esportiu.

8. Emetre els informes preceptius per ala construccié o obertu-
ra d'instal-lacions o establiments privats de caracter esportiu que
hagen de ser objecte d' utilitzacio publica, en els casos que S esta-
blisca reglamentariament.

9. Exercir les atribucions que tinga assignades en matéria
d acreditacié, formacid i titulacio de técnics esportius.

10. Recolzar i tutelar I’ esport d’ elit, especialment el no profes-
sional, establint els beneficis per a's esportistes que accedisquen a
ladita condicio.

16. La coordinacién con otras administraciones piblicas y érga-
nos de la Generalitat Valenciana en actuaciones urbanisticas,
medioambientales, arqueoldgicas y, en general, sobre el medio cul-
tural, en e &mbito de las funciones establecidas en este articulo.

17. La tramitacion, propuesta y, en general, gjecucion de los
actos de gestion econémica y administrativa que le correspondan,
dentro del ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con
lo establecido en las disposiciones e instrucciones dictadas por 10s
Organos competentes.

18. La elaboracion y propuesta de disposiciones sobre materias
de su dmbito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

19. Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes o
le encomienden los titulares de la Conselleria o de la Secretaria
Autonémica de la que depende.

Articulo 19. Unidades dependientes de la Direccién General de
Politica Linguisticay Patrimonio Cultural Vaenciano

De la Direccién Genera de Politica Lingistica y Patrimonio
Cultural Valenciano dependen las siguientes unidades:

1. Area de Politica Linglistica, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
anterior relativas ala politica linglistica.

2. Area de Patrimonio Cultural, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo
anterior relativas a patrimonio cultural valenciano.

Seccion tercera
De la Secretaria Autonémica de Deporte

Articulo 20. Secretaria Autondémica de Deporte

1. La Secretaria Autonémica de Deporte es el érgano superior
de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte a que corres-
ponde, bajo la superior direccién del conseller, la propuestay €e-
cucion de la politica en materia de promocién y fomento del depor-
tey relaciones con las entidades deportivas.

2. La Secretaria Autondmica de Deporte gjercera las funciones
previstas en el articulo 74 de la Ley de Gobierno Valenciano, y en
particular las siguientes:

1. Promover, fomentar y generalizar el hébito de la préctica
deportiva entre toda la poblacion, con especia atencién a deporte
en laedad escolar.

2. Promover e impulsar €l asociacionismo deportivo en el ambi-
to de la Comunidad Vaenciana, mediante la reaizacién de activi-
dades o la concesion de ayudas que contribuyan atal fin.

3. Organizar y dirigir e funcionamiento del registro de entida-
des deportivas, en € que son objeto de inscripcion o anotacion los
diferentes tipos de entidades previstas en la Ley del Deporte, y
aprobar sus estatutos y reglamentos asi como sus modificaciones.

4. Coordinar y ayudar a funcionamiento de las federaciones
deportivas de la Comunidad Vaenciana, ejerciendo respecto de
éstas la tutelay atribuciones establecidas en € ordenamiento juridi-
co.

5. Planificar y programar la infraestructura deportiva de la
Comunidad Valenciana de acuerdo con el Plan director de Instala-
ciones Deportivas y la Normativa Basica de Instalaciones Deporti-
vas.

6. Elaborar y actualizar €l censo de instalaciones deportivas de
uso publico de la Comunidad Vaenciana.

7. Tramitar los expedientes de concesion de ayudas y subvencio-
nes de fondos publicos parainstal aciones y equipamiento deportivo.

8. Emitir los informes preceptivos para la construccion o aper-
tura de instalaciones o establ ecimientos privados de caracter depor-
tivo que vayan a ser objeto de utilizacién publica, en los casos que
se establezca reglamentariamente.

9. Ejercer las atribuciones que tenga asignadas en materia de
acreditacion, formacion y titulacion de técnicos deportivos.

10. Apoyar y tutelar el deporte de €elite, especialmente el no
profesional, estableciendo los beneficios para los deportistas que
accedan a dicha condicién.
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11. Elaborar, en collaboracio amb |es federacions esportivesi a
través del Centre de Suport a I’ Esportista, programes de tecnifica-
Ccid i plans especials de preparacio, per alaformacié i millora fisi-
cotécnica del's esportistes.

12. Promoure i impulsar, en col-laboracié amb el Consell Supe-
rior d’'Esports i les federacions esportives, la investigacio i I’ esta-
bliment de mesures de prevencio, control i sancio per la utilitzacio
de substancies o metodes prohibits en I’ esport.

13. Recolzar técnicament i administrativament el Comité
Valencia de Disciplina Esportiva, en € doble vessant competencial
de disciplinaesportivai matéria electoral federativa.

14. Exercir les funcions que legalment li corresponguen en rela-
ci6 amb el Consell Vaenciadel’ Esport.

15. Coordinar amb la societat Circuit del Motor i de la Promo-
ci6 Esportiva SA la gestio d aquells aspectes que la vinculen amb
laGeneralitat.

16. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que i corresponguen, dins de I’ambit
funcional de I'drgan superior i d’acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels organs competents.

17. Elaborar, emetre informes i proposar les normes i disposi-
cions sobre matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar reso-
lucions, circularsi instruccions en assumptes de la seua competéen-
cia

18. Qualsevol altra que li encomane €l conseller o que li atri-
buisquen les disposicions vigents.

Article 21. Unitats dependents de la Secretaria Autonomica
d’ Esport

De la Secretaria Autonomica d’ Esport depén I’ Areade I’ Esport,
alaqual li correspondraladireccioi coordinacié de les funcionsen
matéria esportiva.

CapritoL 11
Dela Sotssecretaria

Article 22. Sotssecretaria

El titular de la Sotssecretaria, davall la directa dependeéncia del
conseller, exercix les atribucions que li conferix I'article 75 de la
Llei de Govern Valencid, aixi com les que li assigne el present
reglament, les altres disposicions legals i aquelles que el conseller
li encomane. En particular exercix les funcions seguients:

1. Exercir la coordinaci6 de les direccions generals davall la
seua dependencia.

2. Exercir la direccio del persona de la Conselleria, sense per-
jui del que disposal’article 12.

3. Lainspeccid de tots els servicis del departament.

4. Dirigir i gestionar els servicis generals i dependéncies comu-
nes de la Consdlleria.

5. Gestionar la tramitacio i coordinacié dels convenis i acords
de col-laboracié del departament, aixi com supervisar els expe-
dients de contractacio que gestionen altres centres directius, excep-
te aquells en queé els organs titulars tinguen delegades les facultats
per alaseua celebracio.

6. Coordinar, supervisar i controlar I’organitzacié i funciona-
ment de tots els centres, servicisi unitats de la Conselleria.

7. Redlitzar estudis tecnics i de dret comparat, aixi com recopi-
lar documentacié sobre matéries de competencia de la Conselleria.

8. Establir directrius i criteris técnics referents a la produccio
estadistica del sistema educatiu, i dirigir I'elaboraci6 i produccié
estadistica.

9. Coordinar, gestionar i efectuar la supervisio de les publica-
cions.

10. Coordinar la labor de I’ Area Juridica, amb la dependéncia,
organitzacio i funcions que es regulen en el Decret 27/01, de 30 de
gener, amb els organs superiors i directius i unitats administratives
delaConselleriai canalitzar les relacions amb el director del Gabi-
net Juridic de la Generadlitat.

11. Elaborar, en colaboracién con las federaciones deportivas y
através del Centro de Apoyo a Deportista, programas de tecnifica-
ciény planes especiaes de preparacion, paralaformacion y mejora
fisico-técnica de los deportistas.

12. Promover e impulsar, en colaboracion con el Consejo Supe-
rior de Deportes y las federaciones deportivas, lainvestigacion y el
establecimiento de medidas de prevencién, control y sancion por la
utilizacion de sustancias o métodos prohibidos en el deporte.

13. Apoyar técnicay administrativamente a Comité Valencia-
no de Disciplina Deportiva, en su doble vertiente competencial de
disciplina deportivay materia electoral federativa.

14. Ejercer las funciones que legalmente le correspondan en
relacion con el Consglo Vaenciano del Deporte.

15. Coordinar con la sociedad Circuito del Motor y de la Pro-
mocion Deportiva SA. la gestidn de aguellos aspectos que la vincu-
len con la Generdlitat.

16. Tramitar, proponer y, en general, gjecutar |os actos de ges-
tién econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del 6rgano superior y de acuerdo con lo estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.

17. Elaborar, emitir informes y proponer las normasy disposi-
ciones sobre materias de su @mbito funcional, asi como dictar reso-
luciones, circulares e instrucciones en asuntos de su competencia.

18. Cualquier otra que le encomiende el conseller o que le atri-
buyan las disposiciones vigentes.

Articulo 21. Unidades dependientes de |a Secretaria Autonémica de
Deporte

De la Secretaria Autonémica de Deporte depende e Area del
Deporte, a la que le correspondera la direccion y coordinacion de
las funciones en materia deportiva.

CaprituLo 11
Dela Subsecretaria

Articulo 22. Subsecretaria

El titular de la Subsecretaria, bajo la directa dependencia del
conseller, gjerce las atribuciones que le confiere el articulo 75 de la
Ley de Gobierno Valenciano, asi como las que le asigne €l presente
reglamento, las demas disposiciones legales 'y aquellas que €l con-
seller le encomiende. En particular gjerce las siguientes funciones:

1. Ejercer la coordinacién de las direcciones generales bajo su
dependencia.

2. Ostentar la jefatura del personal de la conselleria, sin perjui-
cio delo dispuesto en el articulo 12.

3. Lainspeccion de todos |os servicios del departamento.

4. Dirigir y gestionar los servicios generales y dependencias
comunes de la conselleria.

5. Gestionar la tramitacion y coordinacion de los convenios y
acuerdos de colaboracion del departamento, asi como supervisar
los expedientes de contratacion que gestionen otros centros directi-
vos, salvo aquellos respecto de |os que sus 6rganos titulares tengan
delegadas | as facultades para su celebracion.

6. Coordinar, supervisar y controlar la organizacion y funciona
miento de todos los centros, serviciosy unidades de la conselleria

7. Redlizar estudios técnicos y de derecho comparado, asi como
recopilar documentacion sobre materias de competencia de la con-
selleria

8. Establecer directrices y criterios técnicos referentes a la pro-
duccion estadistica del sistema educativo, y dirigir la elaboracion y
produccidn estadistica.

9. Coordinar, gestionar y efectuar la supervision de las publica
ciones.

10. Coordinar la labor del Area Juridica, con la dependencia,
organizacion y funciones que se regulan en el Decreto 27/01, de 30
de enero, con los drganos superiores 'y directivos 'y unidades admi-
nistrativas de la Conselleriay canalizar las relaciones con €l direc-
tor del Gabinete Juridico de la Generadlitat.
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11. Emetre informe sobre els assumptes que calga sotmetre al
Govern Valencia, a president o presidenta de la Generalitat Valen-
ciana 0 aaltres organs, quan aixo siga preceptiu o aixi ho dispose €l
conseller.

12. Informar el personal directiu de la Conselleria sobre la pro-
cedencialegal dels seus programes d’ actuacions.

13. Elaborar compilacions de disposicions vigents, aixi com
proposar les refosesi modificacions de texts legals.

14. Disposar la publicacid, quan corresponga, de les disposi-
cions, resolucions i anuncis que emanen d’ organs de la Conselleria
en elsdiarisoficials.

15. Tramitar els expedients de contractacid que corresponguen
al’ambit funcional de la Sotssecretaria i aquells altres que, si és €l
cas, li siguen assignats reglamentariament.

16. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de |I'ambit
funcional del centre directiu i d acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels organs competents.

17. La tramitacié de vacances, llicencies i permisos del perso-
nal no docent adscrit ala Conselleria.

18. Portar la gestio, emetre informes, aixi com resoldre les
sol licituds de compatibilitat del personal.

19. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre
matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competencia.

20. Qualseval altra que li encomane € conseller o li conferis-
guen les disposicions legals.

Article 23. Organs directius dependents de |a Sotssecretaria

De la Sotssecretaria depenen el's segiients organs directius:
1. Direcci6 General de Régim Economic.
2. Direcci6 General d’Arxiusi Innovacio Tecnologica.

Article 24. Secretaria General Administrativa

Adscrita a la Sotssecretaria i de conformitat amb I’ article 79 de
laLlel dela Generalitat VValenciana 5/1983, de 30 de desembre, de
Govern Valencia, la Secretaria General Administrativa és la unitat
gue, amb la maxima jerarquia del nivell administratiu, presta suport
directe d titular de la Sotssecretaria i, davall la seua autoritat, exer-
cix ladireccio, coordinacio i supervisio dels servicis generals de la
Consdlleria.

Article 25. Direccié General de Régim Economic

La Direcci6 General de Regim Economic exercira les funcions
previstesen I'article 76 de laLlel de Govern Valenciai en particu-
lar les segiients:

1. Portar la gestio patrimonial dels béns afectats a la Conselle-
ria

2. Tramitar €ls expedients de responsabilitat patrimonial .

3. Redlitzar la planificaci6 i programacié economica, elaborar
la proposta d’ avantprojecte del pressupost anual, tramitar les modi-
ficacions pressupostaries i realitzar el seguiment de I’ execuci6 del
pressupost.

4. Emetre informes sobre viabilitat economica de projectes,
plansi programes d’ actuacio.

5. Redlitzar estudis, informes i propostes en matéria de retribu-
cions del personal docent.

6. Tramitar i formalitzar els ingressos que s originen per les
activitats dels distints centres directius del departament.

7. Dissenyar, executar i mantindre actualitzats els programes
d’informacié i gesti6 economica del departament, establint les
directrius per a la correcta gestio de gastos i ingressos i I’ Optima
utilitzacio dels recursos.

8. Planificar i controlar lesinversionsi operacions de capital de
la Conselleria, realitzant els actes de gestid que reglamentariament
li corresponguen.

9. Coordinar i supervisar I’ execucié de tots els programes pres-
supostaris del departament, aixi com portar la gestié dels que tinga
assignats.

11. Emitir informe sobre los asuntos que deban someterse al
Gobierno Valenciano, al presidente o presidenta de la Generalitat
Valenciana 0 a otros érganos, cuando €ello sea preceptivo o asi lo
disponga el conseller.

12. Informar & personal directivo de la conselleria de la proce-
dencialegal de sus programas de actuaciones.

13. Elaborar compilaciones de disposiciones vigentes, asi como
proponer las refundiciones y modificaciones de textos legales.

14. Disponer la publicacion, cuando proceda, de las disposicio-
nes, resoluciones y anuncios que emanen de érganos de la conselle-
ria, en los diarios oficiales.

15. Tramitar los expedientes de contratacién que correspondan
al ambito funcional de la Subsecretaria 'y agquellos otros que, en su
caso, reglamentariamente se le asignen.

16. Tramitar, proponer y, en general, gjecutar |os actos de ges-
tién econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con lo estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.

17. Latramitacidn de vacaciones, licencias y permisos del per-
sonal no docente adscrito ala conselleria

18. Llevar la gestion, emitir informes, asi como resolver las
solicitudes de compatibilidad del personal.

19. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre
materias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

20. Cuaquier otra que le encomiende el conseller o le confieran
las disposiciones legales.

Articulo 23. Organos directivos dependientes de la Subsecretaria
De la Subsecretaria dependen |os siguientes 6rganos directivos:
1. Direccion Genera de Régimen Econdmico.
2. Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnol égica.

Articulo 24. Secretaria General Administrativa

Adscrita ala Subsecretariay de conformidad con lo previsto en
el articulo 79 de la Ley de la Generalitat Vaenciana 5/1983, de 30
de diciembre, de Gobierno Vaenciano, la Secretaria General
Administrativa es la unidad que, con la méxima jerarquia del nivel
administrativo, presta apoyo directo a titular de la Subsecretariay,
bajo su autoridad, ejerce la direccion, coordinacion y supervision
de los servicios generales de la conselleria.

Articulo 25. Direccion General de Régimen Econémico

La Direccion General de Régimen Econdmico g ercera las fun-
ciones previstas en €l articulo 76 de laLey de Gobierno Vaenciano
y en particular las siguientes:

1. Llevar la gestion patrimonial de los bienes afectados a la
conselleria.

2. Tramitar los expedientes de responsabilidad patrimonial.

3. Redlizar la planificacion y programacion econdmica, elabo-
rar la propuesta de anteproyecto del presupuesto anual, tramitar las
modificaciones presupuestarias y realizar €l seguimiento de la gje-
cucion del presupuesto.

4. Emitir informes sobre viabilidad econémica de proyectos,
planesy programas de actuacion.

5. Redlizar estudios, informesy propuestas en materia de retri-
buciones del personal docente.

6. Tramitar y formalizar los ingresos que se originen por las
actividades de los distintos centros directivos del departamento.

7. Disefiar, gjecutar y mantener actualizados los programas de
informacion y gestion econdmica del departamento, estableciendo
las directrices parala correcta gestion de gastos e ingresos y la Opti-
ma utilizacion de los recursos.

8. Planificar y controlar las inversiones y operaciones de capital
de la conselleria, realizando los actos de gestion que reglamentaria-
mente |e correspondan.

9. Coordinar y supervisar la gjecucion de todos los programas
presupuestarios del departamento, asi como llevar la gestion de los
gue tenga asignados.
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10. Tramitar els expedients de contractacié que corresponguen
al’ambit funcional d’esta direcci6 general i aquells altres que, si és
el cas, li siguen assignats reglamentariament.

11. Gestionar els gastos de personal del departament i tramitar
les incidéncies de la nomina, sense perjui de les facultats atribuides
a altres organs, exercint la direccio, coordinacio i control sobre les
diferents unitats de la Conselleria que intervinguen en el procés
d elaboracio d’ esta.

12. Redactar i executar projectes d’obres i instal-lacions, aixi
com atendre el seu manteniment.

13. Gestionar i efectuar la supervisio dels projectes técnics i
construccions, aixi com la direccio, seguiment i control de I’ execu-
ci6 delesobres.

14. Emetre informe sobre tots aquells documents urbanistics
referents a la reserva de sol dotacional d'Us escolar de conformitat
amb lanormativa vigent.

15. Elaboracio d'estudis previs i programes de necessitats de
construccions escolarsi estudis de viabilitat técnica de parcel les.

16. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ ambit
funcional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels organs competents.

17. Elaborar, emetre informe i proposar disposicions sobre
matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competencia.

18. Quaseval atra que li encomane el conseller o € titular de
la Sotssecretariao li conferisquen les disposicions legals.

Article 26. Unitats dependents de la Direccio General de Régim
Econdmic

De laDireccio General de Régim Economic depenen les unitats
seguients:

1. Area Economicai de Pressuposts.
2. Aread’ Infraestructures.

Article 27. Direcci6é General d' Arxiusi Innovacio Tecnologica

La Direccio General d'Arxiusi Innovacio TecnolOgica exercira
les funcions previstes en I’article 76 de la Llei de Govern Vaencia
i en particular les seglients:

1. Exercir les funcions en matéria de manteniment, custodia,
exhibicio, investigacio i digitalitzacio de tots els arxius de la Gene-
ralitat Valenciana, del’ Arxiu del Regnei restants arxius de titulari-
tat estatal gestionats per la Conselleria.

2. Potenciar, desenrotllar, i aplicar les noves tecnologies en
I”ambit de I’ educacio, la culturai I’ esport.

3. Elaborar projectes sobre organitzacio, plans d’ actuacio i pro-
grames de necessitats del departament.

4. Elaborar estudisi andlisis relatius a la racionalitzacio i reor-
ganitzacio, tant de I’ estructura organitzativa de la Conselleria, com
dels procediments de gestié que s hi realitzen, coordinant els tre-
balls que en esta matéria elaboren altres organs o unitats del depar-
tament.

5. Dissenyar €ls sistemes d'informacié tecnica, aixi com elabo-
rar, promoure i dirigir la implantacié dels projectes informatics, la
creacid i manteniment de les aplicacions informatiques i |’ assesso-
rament i el suport informatic a tots els centres del departament, en
coordinacié amb €l centre directiu competent en matéria de moder-
nitzacio i racionalitzacio.

6. Gestionar les bases de dades i sistemes informatics centrals
del departament.

7. La regulacio, conservacio, estudi, classificacio, proteccio,
gjudai, si és procedent, gestio dels arxius, dins de |I’ambit compe-
tencial del departament.

8. La proposta de convocatoria d’ ajudes i subvencions en mate-
riad arxius, aixi com lagestio d’ estes.

9. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit

10. Tramitar los expedientes de contratacion que correspondan
al @mbito funcional de esta direccién general y aguellos otros que,
en su caso, reglamentariamente se le asignen.

11. Gestionar los gastos de personal del departamento y trami-
tar las incidencias de nébmina, sin perjuicio de las facultades atribui-
das a otros érganos, gjerciendo la direccion, coordinacion y control
sobre las diferentes unidades de |la conselleria que intervengan en el
proceso de elaboracion de ésta.

12. Redactar y ejecutar proyectos de obras e instalaciones, asi
como atender a su mantenimiento.

13. Gestionar y efectuar la supervision de los proyectos técni-
cos y construcciones, asi como la direccion, seguimiento y control
de lagecucion delas obras.

14. Emitir informe sobre todos aquellos documentos urbanisti-
cos referentes a la reserva de suelo dotacional de uso escolar de
conformidad con la normativa vigente.

15. Elaboracion de estudios previos y programas de necesida-
des de construcciones escolares y estudios de viabilidad técnica de
parcelas.

16. Tramitar, proponer y, en general, gjecutar |los actos de ges-
tién econdémica y administrativa que le correspondan, dentro del
ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con lo estableci-
do en las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.

17. Elaborar, emitir informe y proponer disposiciones sobre
materias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

18. Cuaquier otra que le encomiende el conseller o €l titular de
la Subsecretaria o le confieran las disposiciones legales.

Articulo 26. Unidades dependientes de la Direccién General de
Régimen Econdémico

De la Direccion General de Régimen Econdmico dependen las
siguientes unidades:

1. Area Econémicay de Presupuestos.
2. Areade Infraestructuras.

Articulo 27. Direccion General de Archivos e Innovacion Tecnol dgica

La Direccién General de Archivos e Innovacién Tecnoldgica
gjercera las funciones previstas en el articulo 76 de la Ley de
Gobierno Valencianoy en particular las siguientes:

1. Ejercer las funciones en materia de mantenimiento, custodia,
exhibicion, investigacion y digitalizacion de todos los archivos de
la Generalitat Vaenciana, del Archivo del Reino y demés archivos
detitularidad estatal gestionados por la Conselleria.

2. Potenciar, desarrollar, y aplicar las nuevas tecnologias en el
ambito de la educacion, laculturay el deporte.

3. Elaborar proyectos sobre organizacién, planes de actuacion y
programas de necesidades del departamento.

4. Elaborar estudios y andlisis relativos a la racionalizacion y
reorganizacion, tanto de la estructura organizativa de la conselleria,
como de los procedimientos de gestién que en ella se realicen,
coordinando los trabajos que en esta materia se elaboren por otros
organos o unidades del departamento.

5. Diseflar los sistemas de informacion técnica, asi como elabo-
rar, promover y dirigir laimplantacion de los proyectos informéti-
cos, la creacion y mantenimiento de las aplicaciones informéticas y
€l asesoramiento y apoyo informatico a todos los centros del depar-
tamento, en coordinacion con el centro directivo competente en
materia de modernizacion y racionalizacion.

6. Gestionar las bases de datos y sistemas informaticos centra-
les del departamento.

7. La regulacién, conservacion, estudio, clasificacion, protec-
cion, ayuday, en su caso, gestion de los archivos, dentro del émbito
competencial del departamento.

8. La propuesta de convocatoria de ayudas y subvenciones en
materia de archivos, asi como la gestion de las mismas.

9. Tramitar, proponer y, en general, gecutar los actos de ges-
tién econdémica y administrativa que le correspondan, dentro del
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funcional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i ins-
truccions dictades pels drgans competents.

10. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre
matéries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circu-
larsi instruccions en assumptes de la seua competéncia.

11. Qualsevol atra que li encomane €l conseller o € titular de
la Sotssecretaria o li conferisquen les disposicions legals.

TitoL 1
Delesdireccionsterritorials

Article 28. Direccions territorials

1. Com aexpressio del principi de desconcentracié administra-
tiva, en cada una de les capitals d’ Alacant, Castell6 i Vaencia
s'establix la Direccio Territorial de Cultura, Educacié i Esport,
davall la dependéencia organica de la Sotssecretaria i amb com-
petenciaen el territori de larespectiva provincia.

2. Les direccions territorials depenen funcionalment dels dis-
tints centres directius de la Conselleria, segons I’ indole de la mate-
ria

Article 29. Titulars de les direccions territorials

1. Al front de cada direcci6 territoria hi ha el director territorial
de Cultura, Educacid i Esport, amb el caracter de representant per-
manent de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport en e seu
respectiu territori.

2. Als o lestitulars de les direccions territorial s els correspon la
direccio de tots €els servicis, programes i activitats que desenrotllen
els Organs, unitats i centres dependents o integrats en la direccio
territorial, exercint les funcions de direcci6, coordinacié i control
d'estos. El director territorial ésl’organ de relacié ordinariai regu-
lar entre les unitats, centres i dependeéncies territorialsi els servicis
centrals del departament.

Article 30. Funcions de les direccions territorials

1. Correspon al director territorial vetlar per I’ adequat desenrot-
[lament de les funcions propies de la Conselleria de Cultura, Edu-
cacié i Esport en el seu ambit territorial .

2. El titular de la direcci6 territorial exercix les funcions que li
atribuixen les disposicions vigents, aixi com les que expressament
li deleguen els organs directius competents.

3. Contraels actesi resolucions del director territorial de Cultu-
ra, Educacié i Esport es pot interposar recurs davant de I’ organ
directiu competent per rad de la matéria, sense perjui de les excep-
cions que establisquen les disposicions legals.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

1. Les referéncies que les disposicions vigents fan a |’ extingida
Conselleria de Culturai Educacio s entendran fetes ala Conselleria
de Cultura, Educacié i Esport, sempre que tinguen relacio amb les
competencies que atribuix a esta tltima |’ apartat 1 de I’ article 1 del
present reglament.

2. Igualment, les mencions que les disposicions vigents fan as
organs i centres directius de les extingida Conselleria, s entendran
referides al's organs superiorsi directius de la Conselleria de Cultu-
ra, Educacio i Esport que corresponga, conforme al respectiu ambit
funcional que els atribuix el present reglament.

Segona

1. Correspon a cada director territorial de Cultura, Educacio i
Esport, en I"’ambit del seu respectiu territori, exercir les atribucions
en materia de persona docent no universitari a qué es referixen el
Reial Decret 3.186/1978, d'1 de desembre, i el Reial Decret
2.293/1983, de 28 dejuliol.

2. Igualment correspon als dits organs resoldre les sol licituds
d’autoritzacié prévia a la desafectacio dels immobles i edificis

ambito funcional del centro directivo y de acuerdo con lo que esta-
blecen las disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos
competentes.

10. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre
materias de su @mbito funcional, asi como dictar resoluciones, cir-
culares e instrucciones en asuntos de su competencia.

11. Cualquier otra que le encomiende el conseller o € titular de
la Subsecretaria o le confieran las disposiciones legales.

TituLo 1
Delasdireccionesterritoriales

Articulo 28. Direcciones territoriales

1. Como expresion del principio de desconcentracion adminis-
trativa, en cada una de las capitales de Alicante, Castellény Valen-
cia se establece la Direccion Territorial de Cultura, Educacion y
Deporte, bajo la dependencia organica de la Subsecretaria y con
competencia en €l territorio de larespectiva provincia.

2. Las direcciones territoriales dependen funcionalmente de los
distintos centros directivos de la conselleria, segin la indole de la
materia.

Articulo 29. Titulares de las direcciones territoriales

1. Al frente de cada direccidn territorial esté el director territo-
rial de Cultura, Educacion y Deporte, con €l caracter de represen-
tante permanente de la Conselleria de Cultura, Educacion y Depor-
te en su respectivo territorio.

2. A lostitulares de las direcciones territoriales les corresponde
lajefatura de todos |os servicios, programas y actividades que desa-
rrollan los 6rganos, unidades y centros dependientes o integrados
en la direccion territorial, ejerciendo las funciones de direccién,
coordinacion y control de éstos. El director territorial es el érgano
de relacién ordinariay regular entre las unidades, centros 'y depen-
dencias territoriales y los servicios centrales del departamento.

Articulo 30. Funciones de las direcciones territoriales

1. Corresponde & director territorial velar por el adecuado desa-
rrollo de las funciones propias de la Conselleria de Cultura, Educa-
cién 'y Deporte en su dmbito territorial.

2. El titular de ladireccion territorial gjerce las funciones que le
atribuyen las disposiciones vigentes, asi como las que expresamen-
te le deleguen los 6rganos directivos competentes.

3. Contralos actos y resoluciones del director territorial de Cul-
tura, Educacion y Deporte puede interponerse recurso ante el orga-
no directivo competente por razon de lamateria, sin perjuicio delas
excepciones que establezcan las disposiciones legales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. Las referencias que las disposiciones vigentes hacen a la
extinguida Conselleria de Cultura y Educacion se entenderén
hechas a la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, siempre
gue tengan relacion con las competencias que a esta Ultima atribuye
el apartado 1 del articulo 1 del presente reglamento.

2. Igualmente, las menciones que las disposiciones vigentes
hacen alos 6rganos y centros directivos de las extinguida conselle-
rig, se entenderan referidas a los 6rganos superiores y directivos de
la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte que corresponda,
conforme al respectivo ambito funcional que les atribuye el presen-
te reglamento.

Segunda

1. Corresponde a cada director territorial de Cultura, Educacion
y Deporte, en el ambito de su respectivo territorio, gercer las atri-
buciones en materia de personal docente no universitario a que se
refieren el Real Decreto 3.186/1978, de 1 de diciembre, y € Real
Decreto 2.293/1983, de 28 dejulio.

2. Igualmente corresponde a dichos érganos resolver las solici-
tudes de autorizacion previa a la desafectacion de los inmuebles y
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publics escolars de propietat municipal, a quée es referix el Reia
Decret 605/1987, de 10 d'abril, conforme a procediment establit
en este.

Tercera

La Secretaria Tecnica Administrativa del Consell Escolar
Valencia depén organicament de la Sotssecretaria de la Conselleria
de Cultura, Educacié i Esport, sense perjui de la seua dependencia
funcional de la presidenciadel dit consell.

Quarta

S'adscriu I’ Institut Valenciad Avaluacié i Qualitat Educativa a
la Secretaria Autonomica d’ Educacio.

Quinta
L’'Institut Valencia per a Desenrotllament de I'Educacié a
Distancia s adscriu ala Direccié General d’ Ensenyament.

Sexta

La dependeéncia organica de la Comissié Vaenciana d' Acredi-
tacid i Avaluacio de la Qualitat, que la Llel 5/2002 de la Generalitat
Valenciana de Creaci6 del Consell Vaencia d’ Universitats i de la
Comissié Vaencianad Acreditacié i Avaluacio de la Qualitat en €
Sistema Universitari Valencia, establix respecte a la Conselleria,
s articulaatravés de laDireccio General d' Universitatsi Investiga-
cioé.

Séptima
Queda adscrit a la Secretaria Autonomica de Cultura el Museu
de Belles Artsde Valéncia.

Octava

Aixi mateix, queden adscrits a la Secretaria Autonomica de
Cultura, articulant-se a través de la Direccié General de Politica
Linguistica i Patrimoni Cultural Valencia, € Museu de la Valltorta
i el Museu Arqueol 0gic de Sagunt.

Novena

La dependeéncia organica i funcional del Patronat del Palmerar
d’Elx, quelaLle 1/1986, de 9 de maig, de la Generalitat Vaencia-
na, de Tutela del Palmerar d’ Elx, establix respecte de la Conselle-
ria, correspondra a la Secretaria Autonomica de Cultura, articulant-
se através de la Direccié Genera de Politica Linguisticai Patrimo-
ni Cultura Valencia De la mateixa manera, amb la mateixa
dependeéncia, s articulara a través de la citada Direccié Genera €l
Patronat del Misteri d' Elx.

Deu

La Biblioteca Valenciana queda adscrita a la Direccié General
del Llibrei Biblioteques.

Onze

L’Arxiu Central de la Generalitat Vaenciana queda adscrit ala
Direccié General d’Arxiusi Innovacié Tecnologica.

Dotze

Continuen vigents les disposicions addicionals quinta i sexta
del Decret 115/1992, de 20 de juliol, del Govern Vaencia, per les
quals es modificaren I'article 4 del Decret 47/1989, de 4 d' abril,
sobre funcions, composicié i organitzacio de la Junta Qualificadora
de Coneixements de Vaencia, i I'article 3 del Decret 178/1988, de
15 de novembre, sobre composicio i funcions de la Comissio Inter-
departamental per al’Aplicacio de I'Us del Valencia. Les referen-
cies que en estos dos Ultims decrets es fan aladireccié i a director
general de Politica Linglistica, s entendran fetes, respectivament, a
ladireccio i a director genera de Politica Linguistica i Patrimoni
Cultural Vaencia

edificios publicos escolares de propiedad municipal, a que se refie-
re el Real Decreto 605/1987, de 10 de abril, conforme a procedi-
miento establecido en el mismo.

Tercera

La Secretaria Técnica Administrativa del Consegjo Escolar
Valenciano depende organicamente de la Subsecretaria de la Con-
selleria de Cultura, Educacién y Deporte, sin perjuicio de su depen-
denciafuncional de la presidencia de dicho consgo.

Cuarta

Se adscribe el Instituto Valenciano de Evaluacion y Calidad
Educativa a la Secretaria Autonémica de Educacion.

Quinta

El Instituto Valenciano para el Desarrollo de la Educacion a
Distancia se adscribe ala Direccién General de Ensefianza.

Sexta

La dependencia orgénica de la Comision Vaenciana de Acredi-
tacion y Evaluacion de la Calidad, que la Ley 5/2002 de la Genera-
litat Valenciana de Creacion del Consgjo Vaenciano de Universi-
dades y de la Comision Valenciana de Acreditacion y Evaluacion
de la Calidad en el Sistema Universitario VValenciano, establece res-
pecto a la Conselleria, se articula a través de la Direcciéon General
de Universidades e Investigacion.

Séptima
Queda adscrito ala Secretaria Autonémica de Cultura el Museo
de Bellas Artes de Vaencia.

Octava

Quedan, asimismo, adscritos a la Secretaria Autonémica de
Cultura, articulandose a través de la Direccion General de Politica
Linguisticay Patrimonio Cultural Vaenciano, el Museo delaVall-
tortay el Museo Arqueol égico de Sagunto.

Novena

La dependencia organica y funcional del Patronato de El Pal-
meral de Elche, quelaLey 1/1986, de 9 de mayo, de la Generalitat
Valenciana, de Tutela de El Pameral de Elche, establece respecto
de la Conselleria, correspondera a la Secretaria Autondémica de
Cultura, articulandose a través de la Direccion General de Politica
Linguistica y Patrimonio Cultural Vaenciano. Del mismo modo,
con la misma dependencia, se articulara a través de la citada Direc-
cion General el Patronato del Misterio de Elche.

Diez
La Biblioteca Vaenciana queda adscrita la Direccion General
del Libroy Bibliotecas.

Once

El Archivo Central de la Generalitat Vaenciana queda adscrito
alaDireccién General de Archivos e Innovacion Tecnol dgica.

Doce

Siguen vigentes las disposiciones adicionales quinta 'y sexta del
Decreto 115/1992, de 20 de julio, del Gobierno Vaenciano, por las
que se modificaron € articulo 4 del Decreto 47/1989, de 4 de abril,
sobre funciones, composicion y organizacion de la Junta Qualifica-
dora de Coneixements de Valencia, y €l articulo 3 del Decreto
178/1988, de 15 de noviembre, sobre composicion y funciones de la
Comissio Interdepartamental per al’ Aplicacio del’Us del Vaencia
Las referencias que en estos dos Ultimos decretos se hacen a la
direcciony d director general de Politica Linglistica, se entenderan
hechas, respectivamente, aladirecciony a director general de Poli-
ticaLinglisticay Patrimonio Cultural Vaenciano.
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Tretze

Sense perjudici de alo que disposa este reglament, les funcions
gue s atribuixen as distints organs de la conselleria en matéria
d’Investigacio i Innovacié Tecnologica i Assumptes Econdomics
s'entendran sotmeses a les competéncies que corresponen a les
comissions delegades creades sobre |es dites matéries.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Les unitatsi Ilocs de treball de nivell administratiu continuaran
subsistents i continuaran prestant suport administratiu en relacié
amb aguells assumptes i expedients que €l's corresponguen per rad
de la materia abans de la reestructuracio duta a terme pel Decret
81/2003, sense perjui de la competéncia per aresoldre dels organs a
qui els ha sigut atribuida, i la seua retribucio es realitzara a carrec
dels mateixos credits pressupostaris, fins que s aproven les rela-
cions de llocs de treball adaptades a I’ estructura organica prevista
en este reglament, sense perjui que, des del moment de la seua
entrada en vigor, es produisquen determinats canvis d’ adscripci6
d'unitats administratives, de conformitat amb la reorganitzacio
efectuada.

Segona

Als efectes del que establix |’apartat anterior, les unitats la
denominacio de les quals no haja canviat passaran a dependre, amb
els seus actuals mitjans personals i materias, de les unitats supe-
riors que establix este reglament.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les disposicions de rang igual o inferior
gue s oposen a present decret.

DISPOSICIONSFINALS

Primera

Esfacultae conseller de Cultura, Educacio i Esport per adictar
les disposicions que requerisca I’ execucio i desenrotllament d’ este
decret, en compliment de I'article 71 de la Llei de Govern Vaen-
cia

Segona

El present decret entrara en vigor I’endema de la publicacié en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 11 dejuliol de 2003

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ.

El conseller de Cultura, Educacio i Esport,
ESTEBAN GONZALEZ PONS

Trece

Sin perjuicio de lo dispuesto en este Reglamento, las funciones
que se atribuyen alos distintos 6rganos de la Conselleria en materia
de Investigacion e Innovacion Tecnoldgicay Asuntos Econdémicos
se entenderan sometidas a las competencias que corresponden alas
Comisiones Delegadas creadas sobre dichas materias.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Las unidades y puestos de trabajo de nivel administrativo conti-
nuaran subsistentes y seguiran dando soporte administrativo en
relacion con aguellos asuntos y expedientes que les correspondan
por razén de la materia antes de |a reestructuracion llevada a cabo
mediante el Decreto 81/2003, sin perjuicio de la competencia para
resolver de los 6rganos a quienes les ha sido atribuida, y su retribu-
cion se realizara con cargo a los mismos créditos presupuestarios,
hasta que se aprueben las relaciones de puestos de trabajo adapta-
das a la estructura organica prevista en este reglamento, sin perjui-
cio de que, desde el momento de su entrada en vigor, se produzcan
determinados cambios de adscripcién de unidades administrativas,
de conformidad con la reorganizacion efectuada.

Segunda

A los efectos de lo establecido en el apartado anterior, las uni-
dades cuya denominacion no haya cambiado, pasaran a depender,
con sus actuales medios personales y materiales, de las unidades
superiores que establ ece este reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan al presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al conseller de Cultura, Educacién y Deporte, para
dictar las disposiciones que requiera la gjecucion y desarrollo de
este decreto, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 71 dela
Ley de Gobierno Valenciano.

Segunda

El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente a su publi-
cacion en el Diari Oficial dela Generalitat Valenciana.
Vaencia, 11 dejulio de 2003

El presidente de |a Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Cultura, Educacion y Deporte,
ESTEBAN GONZALEZ PONS
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